別添１
就職前準備研修案内

(令和３年度新入社員向け)
　
(会員企業へのご案内)

一般社団法人静岡県建設業協会主催にて、令和３年度新入社員向けの『就職前準備研修』を開催します。多数受講いただきますようご案内申し上げます。
（１）実施目的
　　　イ　社会人としての基本（心構え、ビジネスマナー等）を習得させる。
　　　ロ　建設産業に対する理解を深める
　　　ハ　同年代同士の連帯感を養い、入社前の不安を解消し入社後の定着促進を図る。

（２）実施概要
　　　新たに建設産業人となるフレッシュマンを対象に、社会人・企業人の素養としての心構えや礼儀作法などを身につけ、社会及び企業を担う組織行動力や連帯意識と建設産業での果たす役割や取組方法などの思考を高める。
（３）対 象 者　　静岡県内各地区建設業協会及び静岡県建設産業団体連合会傘下団体会員企業の就職内定者(主に社会人経験のない方)
入社後の新入社員の方も対象とします。技術系･事務系を問いません。

（４）開 催 日　　令和3年3月8日(月)～3月10日(水)　2泊3日

（５）会　　場　　富士教育訓練センター（静岡県富士宮市根原492-8）又は
大原富士宮ビガークラブ（静岡県富士宮市上井出1650-3）

（６）研修内容･日程　 別添２「就職前準備研修」研修内容のとおり
（７）集合日時　　令和3年3月8日(月) 午前10時30分(当日の昼食は会場で提供)
（８）集合場所　　ＪＲ東海「富士駅」南口 (貸切バスにて研修会場へ移動します)
（９）委 託 先　　富士教育訓練センター
（10）受講者負担金　 無料　(東日本建設業保証㈱が無償で本研修を提供)
　　　　　　　　　　＊集合場所までの交通費は自己負担ください。
（11）持 ち 物　　衣服(着替え・寝衣等)･室内用スリッパ・洗面用具・常備薬・筆記用具・健康保険証・防寒服(朝礼を屋外で実施)・運動靴(砂防ダム見学時に必要)、ヘルメット、軍手
（12）服装　　作業服･事務服またはスーツを着用
（13）定　　員　　５０名(先着順)＊申込多数の場合は別途調整します。

（14）申込方法　　別紙１「就職前準備研修受講申込取りまとめ書」別紙２「就職前準
備研修受講申込書」にて直接、静岡県建設業協会へお申込みださい。
Mail：k-8@sizkk-net.or.jp かFAX：054-255-5590　担当中村宛
（15）申込期限　　令和3年2月2日(火)
（16）研修受付票　　ﾒｰﾙにて企業ご担当者宛て、開催日の2週間前までに送付します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上　　
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（注）該当事項を記入してください。
　　　この取りまとめ書は本研修のみに使用します。
【申込み】本書と別紙２受講申込書を、令和３年２月２日(火)までに

　　　　電子メール　k-8@sizkk-net.or.jp　かFAX　０５４－２５５－５５９０
　　　　(一社)静岡県建設業協会　中村宛送付ください。
