
事前スクリーニングにより選考した学生等と面接を実施し、多くの採用に至った。

○県内の参加企業 10 社
（食品、製造、介護等）

○参加者数 340 人（うち面接者 160 人）

○内定者数 16 人
（営業・事務、製造・施工・建設管理等）

事前スクリーニングにより選考した学生等と面接を実施し、多くの採用に至った。

○県内の参加企業 10 社
（製造、情報通信等）

○参加者数 523 人
（うち面接者 289 人）

○内定者数 17 人
（エンジニア等）

モンゴル国高度人材合同面接会

インドネシア共和国高度人材合同面接会

株式会社富士根産業（沼津市） 令和2年 2月 4日来日

＜参加企業の感想＞

▲企業紹介ブース▲面接会の様子 ▲個別面接

・想定したよりも優れた人材が多い。

・事務系は日本語能力が高い人が多い。

・技術系はもう少し日本語能力が欲しい。

・県主催のため、安心して参加できた。

ž 想像以上の多くの参加者があった。
ž 日本で出会うことができない優秀な方に会うこと
ができた。

ž 日本で働くことへのあこがれが強く感じられた。

＜参加企業の感想＞

＜参加企業の感想＞

ž ここ数年、技術者の採用ができてなかった。
ž 県事業のため費用負担が少なく安心し参加した。
ž ５ヶ月間の現場実習においては、「勤務態度がま
じめ」、「学習意欲が高い」、「素直」と高い評価。

ž 日本語学習にも熱心に取り組み、一人はＮ３取得
済、一人は入国後にＮ３を取得した。

ž ７月からは CAD で設計、積算等を行っている。
ž 自社で手続きを行ったため、内定から３か月で入
国できた。

ž 会社借上げアパートに２人で暮らしている。

＜採用担当者の声＞

▲大卒 1名、高専卒 1名を採用

モンゴル３高専の最初の卒業生の一人

令和2年度参加企業募集!！


